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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SALMERI FILIPPO 
Indirizzo  VIA REGINA MARGHERITA, 18 
Telefono  3479825526 

Fax   
E-mail  f_salmeri1@virgilio.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  24 APRILE 1978 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 2012 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FENAPI SERVICES SRL 

• Tipo di azienda o settore  SINDACATO 
• Tipo di impiego  RACCOLTA DATI 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DEL CENTRO 
• Date (da – a)   DAL 2007 AL 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CO.MIN. SOC. COOP- 

• Tipo di azienda o settore  CONTABILITA’ 
• Tipo di impiego  IMPIEGATO 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE CONTABILITA’ 
• Date (da – a)   DAL 2005 AL 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DATINET SRL 

• Tipo di azienda o settore  CONTABILITA’ 
• Tipo di impiego  IMPIEGATO 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE CONTABILITA’ 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE ( E.C.D.L ) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 concetti di base del computer; uso del computer – gestione file; 
elaborazione testi; foglio elettronico; database; presentazione; reti 
informatiche – internet. 
 

• Qualifica conseguita  PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 CON LODE 

• Date (da – a)  2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 TECNICO ESPERTO DI MONITORAGGIO AMBIENTALE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Fondamenti di Chimica Generale (inorganica ed analitica); Fondamenti 
di Chimica organica ,Biochimica ed elementi di Biologia; Biotecnologia; 
Ecologia applicata; Inglese tecnico; Informatica di base e applicata e 
elementi di statistica;Quadro istituzionale e legislazione intern., europea e 
naz .Ambiente sviluppo sostenibile; Tecniche e strumentazioni per 
l’acquisizione ed elaborazione dati: Monitoraggio Acque; tecniche ed 
impianti di trattamento dei rifiuti e delle acque reflue; Tecniche e 
strumentazioni per l’acquisizione ed elaborazione dati: Monitoraggio 
Qualità Aria; Tecniche e di rilevamento e misure d’intensità dei campi 
elettrici e magnetici, nonché delle radiofrequenze; Acustica ambientale: 
tecniche e rilievi e risanamento acustico; Tecniche e strumentazioni per 
l’acquisizione ed elaborazione dati: Monitoraggio discariche controllate 
ed abusive; Monitoraggio operazione gestione rifiuti; 

 
• Qualifica conseguita  TECNICO SUPERIORE PER IL MONITORAGGIO E LA GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL’ 

AMBIENTALE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 CON LODE 

• Date (da – a)  2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IALCISL SICILIA  SEZ. DI PATTI (ME) 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Diritto del Lavoro e Sindacale;Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro 

(626/74);Turismo e Territorio; Inglese; Tedesco; Cultura dei Beni 
Culturali ed Ambientali; Domanda di Servizio nel Turismo; Risorse del 
Territorio; Accoglienza e Motivazione; Impresa:Aspetti Culturali; 
Economia di Base; Attori dello Sviluppo; Organizzazione Aziendale; 
Apprendere e Negoziare; Approccio Progettuale al lavoro; Informatica e 
Progetto d’impresa . 

 
• Qualifica conseguita  GESTORE E PROMOTORE DEI SERVIZI TURISTICI 

 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 CON LODE 

• Date (da – a)  1996/1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I. T. C.G. “F.BORGHESE ” DI PATTI 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Tecnica bancaria; Ragioneria; Diritto commerciale; 

 

• Qualifica conseguita  RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE 
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 36/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  FRANCESE E INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITA’ NEL RELAZIONARMI CON LE PERSONE, OCCUPANDO RUOLI IN CUI LA 

COMUNICAZIONE E’ IMPORTANTE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE COMPETENZE NELLA CAPACITA’,  NELL’ORGANIZZAZIONE E NELLA GESTIONE DI 
ATTIVITA’ ED EVENTI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE COMPETENZE NELLA CONOSCENZA E NELLA PROGRAMMAZIONE DEL 

COMPUTER PER LAVORI TECNICI E GRAFICI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 BUONE CAPACITA’ NEL DISEGNO ARTISTICO 

 
PATENTE O PATENTI  “ B “ 

 

   

 
 

   
 


