COMUNE DI SAPONARA

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

AREA AMMINISTRATIVA AA.GG. SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETTORALIL
RA. n 2; del ’f 8 J Od«{ 2ol R.G.n., /f < del %H BLY cusy

OGGETTO: Indennitd di funzione del Sindaco, del Vice Sindaco, degli Assessori e del
Presidente del Consiglio. Adeguamento anno 2023.

Premesso che, a seguito delle consultazioni elettorali amministrative del 12 giugno 2022, & stato eletto
Sindaco pro tempore del Comune il sig. Giuseppe Merlino, il quale ha provveduto a nominare, quali
componenti della Giunta, le seguenti persone:

o Santo Venuto Vice Sindaco
» TRosalba Pino Assessore
+ Francesco Romano Assessore
s Nicola Donato Assessore

Visto I’art. 2, comma 1 defla L.R. 26/06/2015, n. 11, che stabilisce che: “4 decorrere dal primo rinnovo dei
consigli comunali successivo alla data di entrata in vigore della presente legge, la misura massima delle
indenmitd di funzione e dei gettoni di presenza di cui all’art. 19 della legge regionale 23 dicembre 2000, n.
30 e successive modifiche ed integrazioni ¢ determinata ai sensi delle disposizioni del Regolamento adottato
con decreto del Ministero dell Tnterno del 4 aprile 2000, n. 119 e successive modifiche ed integrazioni e
delle tabelle allegate, di cui all ‘art, 82, comma 8, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive
modifiche ed integrazioni ........ Al presidente del consiglio comunale & attribuita un'indennita pari a
quella dell’assessore dei comuni della stessa classe demografica”

Visto il Capo IV del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 che disciplina lo status degli amministratori locali ed, in
particolare, 1’art. 82, comma 8, con il quale si stabilisce che con Decreto del Ministero dell’Interno viene
determinata 1’indennita di funzione per il Sindaco nonché per i componenti della Giunta;

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno 4 aprile 2000, n. 119, con il quale si adotta il regolamento recante
norme per la determinazione della misura dell’indennitd di- funzione e dei gettoni di presenza per gli
amministratori locali, a norma delle richiamate disposizioni di legge;,

Vista la tabella A allegata al suddetto Regolamento che, in relazione alla dimensione demografica del
Comune (in base ai dati dell’ultimo censimento della popolazione, questo Ente & compreso tra 3001 e 5000
abitanti), stabilisce:
e [Dindennitd del Sindaco, per i Comuni con popolaz1one da 3001 a 5000 abitanti, ¢ stabilita in €
2.169,12;
e al Vice Sindaco di Comuni, con popolazione superiore a 1.000 ¢ fino a 5000 abitanti, & corrisposta
un’indennitd mensile di funzione pari al 20% di quella prevista per il Sindaco,
¢ agli Assessori di Comuni, con popolazwne superiore a 1000 e fino a 5000 abitanti, & comsposta
un’indennita mensile di funzione pari al 15% di quella prevista per il Sindaco;

Vista la L.R. 25 maggio 2022, n. 13, che con lart. 13, comma 51 ha reso applicabili anche in Sicilia, con
oneri a carico degli enti, gli aumenti delle indennita per gli amministratori locali previsti dai commi 583,
584e 585 dell’art, 1 della L. 30/12/2021, n. 234,



Vista la circolare dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica n. 28 del
17/06/2022 ad oggetfo: “aumento indennitd amministratori locali — commi 583, 584, 585 dell’articolo 1
della legge 30 dicembre 2021, n. 234

Dato atto che:

- secondo il comma 583 sopracitato, I’ indennitd di funzione dei Sindaci, a decorrere dal 2024, & parametrata
al trattamento economico complessivo (€ 13.800,00) dei Presidenti della Regioni in relazione alla
popolazione risultante dall’ultimo censimento ufficiale nelle seguenti misure [...] h)22 per cento per i
sindaci dei comuni con popolazione da 3.001 a 5.000 abitanti;

- secondo il comma 584, le indennitd in questione sono adeguate al 45 per cento nell’anno 2022 ¢ al 68 per
cento nell’anno 2023, se pur gli enti hanno facolta, nel rispetto pluriennale deli’equilibrio di bilancio, di
corrispondere le misure integrali gia dal 2022,

- secondo il comma 585, le indennitd di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai
presidenti dei consigli comunali sono adeguate alle indennitd di funzione dei corrispondenti sindaci come
incrementate per effetto di quanto previsto dai commi 583 e 584, con ’applicazione delle percentuali
previste pet le medesime finalitd dal regolamento di cui al decreto del Ministro dell’Interno del 4 aprile
2000, n. 119;

Vista [a comunicazione, acclarata al prot. n. 522 del 17/01/2023, con la quale il Sindaco ha richiesto di
procedere all’adeguamento delle indennita di funzione nella misura del 68 per cento per I’anno 2023;

Visto il combinato disposto dell’art. 82, comma [ del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 1, comma 1, del D.M.
n. 119/2000, che stabilisce che I’indennita di cui alla tabella A del citato D.M. & dimezzata per i lavoratori
dipendenti che non abbiano richiesto ’aspettativa,

Considerato:

- che art. 1, comma 54, della legge n. 266 del 23/12/2005 (finanziaria 2006) ha previsto la riduzione del
10% dell’indennita e dei gettoni di presenza per un triennio a decorrere dall’anno 2006;

- che la Corte dei Conti, sezione Autonomie, con delibera del 23/12/2009 ha dichiarato non pint applicabile
la disposizione di cui alla legge 266/2005, posizione che ¢ stata ribadita anche dalle Sezioni Regionali della
Corte dei Conti dell’Emilia Romagna (delibera n. 22 del 09/02/2010) e della Lombardia (delibera n. 148 del
14/04/2010);

Visto, inoltre, il D.L. 3 1/05/2010, n. 78 (convertito dalla legge n. 122/2010) ed, in particolare Part. 5, c. 7,
che dispone riduzioni dell’indennitd degli amministratori locali dal 3% al 10% a seconda della classe
demografica dei comuni, rinviando a un decreto ministeriale 1’attuazione in concreto della norma;

Rilevato che a tutt’oggi il decreto ministeriale di cui al D.L. n. 78/2000 non ¢& stato adottato;

Preso atto:
"~ che la Corte dei Conti in Sezioni riunite, con delibera n. 1 del 12/01/2012 ha disposto che “I’ammontare
delle indennitd e dei getioni di presenza spettanti agli amministratori e agli organi politici delle Regioni e
degli Enti Locali non possa che essere quello in godimento alla data di entrata in vigore del D.L. n.
112/2008, cioé dell’importo videterminato in diminuzione ai sensi della legge finanziaria per il 2006; ... e
che “la disposizione di cui all’art. 1, comma 54 della legge n. 266/2005 sia disposizione ancora vigente, in
guanto ha prodotio un effetto incisivo sul calcolo dell'indennité in questione che perdura ancora e non pud
essere prospettata la possibilita di viespandere i valori delle indennitd cosi come erano prima della legge
Sfinanziaria 2006, ...

- che le Sezioni riunite della Corte dei Conti ritengono, quindi, non condivisibili le pronunce delle Sezioni.
regionali ed, anzi, affermano che la riduzione del 10% delle indennitd, introdotta dalla finanziaria per il
2006, deve ritenersi strutturale e non temporanea; '

Evidenziato che, ai sensi dell’art. 1, comuna 54 lett. b) della legge n. 266/2005 viene ridotta del 10%
I’indennita di funzione degli amministratori come appresso indicato:



Ind. Carica

Spettante con

Ind. Funzione art.1

Spettante con

Carica Ti‘;‘gg&%ﬂ riduzione del 10% | ¢ 583 L.234/2021 | riduzione 10%
Sindaco €2.169,12 €1.952.21 €3.036,00 €2.732,40

Ritenuto di dover provvedere, come da richiesta del Sindaco, all’adeguamento del 68% per 'anno 2023,
che risulta come di seguito:

€2.732,40- €1.952,21=€780,19  68% pari a €530,52 €1952,21 +€ 530,52 per un totale di € 2.482,73;

Dato atto che, conseguentemente, la misura dell’indemnita di funzione spettante agli altri componenti-della
Giunta ed al Presidente del Consiglio, dimezzata in caso di lavoratore dipendente non richiedente
’aspettativa, viene determinata come segue:

Carica Percentuale | Importo indennita Riduzione 50%
su indennita ‘
Sindaco
Vice Sindaco 20% € 496,54 € 248,27
Assessore 15% €372,40 € 186,20
Presidente del 15% €372,40 € 186,20
Consiglio

* Viste le dichiarazioni rilasciate dal Sindaco, dagli Assessori e dal Presidente del Consiglio, in ordine alla
loro posizione lavorativa, contenente quella a firma dell’Assessore Francesco Romano anche Pesplicita
volonta di rinunciare all’indennita;

Visto I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali vigente in Sicilia;
DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

Di prendere atto che, con la L.R. 25 maggio 2022, n. 13, art. 13, comma 51 sono stati resi applicabili anche
in Sicilia, con oneri a carico degli enti, gli aumenti delle indennita per gli amministratori locali previsti dai
commi 583, 584e 585 dell’art. 1 della L. 30/12/2021, n. 234,

Di prendere atto, altresi, della comunicazione, acclarata al prot. n. 522 del 17/01/2023, con la quale il
Sindaco ha richiesto di procedere all’adeguamento delle indennita di funzione nella misura del 68 per cento
- per ’anno 2023, ai sensi dei commi 583, 584 e 585 defla L. n. 234/2021;

Di stabilire le indennitad di funzione del Sindaco, del Vice Sindaco, degli Assessori e del Presidente del
Consiglio, tenuto conto della posizione lavorativa dichiarata, come segue:

v i_ndennitél mensile del Sindaco (lavoratore autonomo) € 2.48273
v indennitd mensile del Vice Sindaco {lavoratore dipendente) € 248,27
v indennita mensile dell’Ass. Rosalba Pino (studentessa) ' € 37240
v indennitd mensile dell’ Ass. Francesco Romano (lav. dip. rinunciante) € =====
v indennita mensile dell’ Ass. Nicola Donato (lavoratore dipendente) € 186,20
v indennita mensile del Pres. del Consiglio (lavoratore dipendente) € 186,20

Totale € 3.475,80



Di dare atto che ’onere della spesa grava al Cap. 1001/99 ¢ al Cap. 1015/99 (quanto alle ritenute Trpef) del
bilaneio 2022/2024 — annualita 2023;

Di dare incarico al Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria di accantonare annualmente una somma
pari a un’indennita di funzione del Sindaco;

Di disporre per la pubblicazione della presente ali’Albo on line per 15 giorni consecutivi.

La presente determinazione ha immediata esecuzione con I’apposito visto di regolarita contabile, se previsto
e, a norma del D.Lgs. n. 33/2013 & s.m.l. ed in coerenza con il P.T.P.C.T,, & soggetta all’obbligo di
pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” sezione livello 1
denominata “Provvedimenti” — sottosezione livello 2 denominata “Provvedimenti Dirigenti Amministrativi”,
denominazione del singolo obbligo “Determine Dirigenziali”.
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COMUNE DI SAPONARA
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AREA ECONOMICO FINANZIARIA
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OGGETTO: Indennita di funzione del Sindaco, del Vice Sindaco, degli Assessori e
del Presidente del Consiglio. Adeguamento anno 2023

Ai sensi del 4° comma dell’art. 151 e 184 del Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali — D. Lgs. n. 267/2000

ATTESTA

Che ’onere della spesa grava al Cap. 1001/99 e al Cap. 1015/99 (quanto alle ritenute
Irpef) del bilancio 2022/2024 — annualita 2023.
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