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DETERMINA SINDACALE

N.  1     DEL  20/01/2017

OGGETTO Attribuzione retribuzione di risultato posizione organizzativa per
l'anno 2014.

ELEMENTI Il Sindaco
ESSENZIALI Omissis

Determina
1) Per le motivazioni espresse in premessa, di approvare l'esito
della valutazione del risultato dell'attività dei dipendenti incaricati di
posizione organizzativa nell'anno 2014, giusto verbale del Nucleo di
Valutazione n. 5/2016 in data 14.10.2016 e relative schede
individuali;
2) Di attribuire, pertanto, a ciascun Responsabile dei Settori: I
Amministrativo - dott.ssa Panasiti Vincenza, II
Economico-Finanziario - rag. Castagnolo Santi, III e IV Tecnico
manutentivo Infrastrutturale e Territorio ed Ambiente - geom. Lipari
Fortunato, l'indennità di risultato per l'anno 2014, come già stabilito
e rappresentato agli stessi, nella misura minima del 10%
dell'indennità di posizione di detta annualità, pari ad €. 1.250,00
ciascuno;
3) Di imputare la somma complessiva di €. 3.750,00 al cod.
1.01.02.01 cap. 45 RR.PP. del bilancio c.e. , in corso di formazione,
che presenta la sufficiente disponibilità, avuto riguardo al disposto di
cui all'art. 163 commi 3° e I° del D-Lgs. 267/2000;
4) Di trasmettere copia del presente atto al Capo Settore
Economico Finanziario per la conseguente attività gestionale;
5) Di disporre la pubblicazione all'albo on-line e sul sito istituzionale
dell'Ente, sotto sezione "Amministrazione trasparente" -
Provvedimenti - Determine Sindacali, ai sensi del D.Lgs. 33/2013,
così come modificato dal D.Lgs. 97/2016. A tal fine, il responsabile
del procedimento di pubblicazione è il dipendente Grasso
Francesco.
(F.to) Il Sindaco
(Aveni Giuseppe) 
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