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DELIBERA DI GIUNTA

N.  188     DEL  20/10/2020

OGGETTO ufficio segreteria
Articolo 1, co. 557°, della legge 311/2004 -Presa atto rilascio
autorizzazione al dipendente in ruolo Dott. Gaetano Scurria, Ctg.
"D", a prestare attività lavorativa temporanea presso altro Comune.

ELEMENTI PROPONE
ESSENZIALI DI RECEPIRE la narrativa quale parte integrante e sostanziale della

presente proposta
DI PRENDERE ATTO dell’autorizzazione concessa dal Sindaco di
Falcone al dipendente Dr. Gaetano SCURRIA a prestare attività
lavorativa ,al di fuori dell’orario di servizio , presso altro Ente, ai
sensi dell’art.1, comma 557°, della legge n.311/2004;
DI ESPRIMERE, in accoglimento della richiesta formulata dal
Comune di CAPRI LEONE (Me), prot. nr. 13321/2020, indirizzo
favorevole all’utilizzazione, in attività lavorativa esterna, extra orario
di lavoro , come da art. 1 comma 557 della Legge 311/2004, presso
l’anzidetto Comune , area di Vigilanza Urbana, per un periodo
temporaneo, ) ,a far data dalla stipula del relativo contratto e fino al
prossimo 31.10.2020, dellTstruttore Direttivo - Commissario di
Polizia Locale -Dr Gaetano SCURRIA, dipendente a tempo pieno e
indeterminato di questo Ente, Cat. D., il quale ha manifestato la
propria disponibilità;
DI DISPORRE che il dipendente Dr. Gaetano SCURRIA venga
autorizzato allo svolgimento dell’incarico di cui sopra, ai sensi
dell’art. 1, comma 557, della Legge 30.12.2004 n. 311, presso il
Comune di CAPRI LEONE (Me), per un impegno settimanale
massimo di 12 ore da svolgere oltre il normale orario di lavoro di 36
ore settimanali rese presso questo Comune di appartenenza;
DI AFFERMARE che la disciplina sopra citata è da considerarsi
“speciale”, ponendosi la stessa in deroga, sulla base delle
motivazioni ed argomentazioni ampiamente trattate nella premessa,
al principio di esclusività del rapporto di pubblico impiego di cui
alPart. 56, comma 1, del D.Lgs. 165/2001
DI DARE ATTO che tale autorizzazione viene conferita con spirito di
leale collaborazione istituzionale, al mero scopo di consentire al
Comune richiedente di avere tempo di individuare una nuova figura
di Funzionario da immettere in servizio senza interrompere la
continuità nell’attività di ufficio;
DI PRENDERE ATTO che gli oneri derivanti dalPutitizzo del
dipendente in oggetto, i quali e non risultano superiori al 40% della
retribuzione annua lorda dallo stesso percepita, sono ad esclusivo
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carico del Comune di CAPRI LEONE (ME), proporzionalmente al
numero delle ore d’incarico;
DI ASSICURARSI, presso il Comune richiedente, che venga
garantita la scrupolosa ottemperanza imposta dalle vigenti norme in
materia nell’applicazione delle prescrizioni stabilite a tutela della
salute e della sicurezza dei lavoratori e che si ponga la massima
cura nel rispetto dell’ orario di lavoro giornaliero e settimanale del
dipendente in argomento, che non potrà superare, nel cumulo dei
due rapporti di lavoro, la durata massima consentita, comprensiva
del lavoro ordinario e del lavoro straordinario, tenendo presente che
il secondo rapporto di lavoro non può che essere a tempo parziale,
che detta attenzione venga posta anche al rispetto dei periodi di
riposo giornaliero e settimanale, i quali dovranno essere usufruiti
tenendo conto deU’impegno lavorativo presso i due enti: analogo
ossequio alle correnti norme disciplinanti il settore dovrà essere
riservato alle ferie annuali, che, trattandosi di un irrinunciabile
periodo di riposo, dovranno essere godute dal lavoratore nelle
stesso periodo, ovvero negli stessi periodi, se frazionate;
DI GARANTIRE, altresì, che che il Comune richiedente munisca il
dipendente in questione, stante l'emergenza epidemiologica in
corso per effetto del contagio da Covid-19, degli indispensabili
dispositivi di protezione (mascherine, guanti, occhiali e quant'altro...)
al fine di tutelare la salute del lavoratore e di quanti interagiscono
con lo stesso;
DI INCARICARE il competente servizio personale di procedere agli
obblighi di comunicazione prescritti, nonché alla pubblicazione di cui
alFart. 18, del D.Lgs. 33/2013 nella sezione “Amministrazione
Trasparente ” del sito istituzionale del Comune d Falcone;
DI TRASMETTERE l’adottanda Deliberazione, per quanto di
competenza:
~ al dipendente interessato;
- al Comune di Capri Leone (Me)
- al Responsabile della Prevenzione della Corruzione
DI DICHIARARE l’approvanda Deliberazione Giuntale, stante
l’urgenza, immediatamente eseguibile ai sensi dell’alt. 134, comma
4°, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.
AD unanimità dei voti favorevoli espressi nelle norme di legge;
La G.M. DELIBERA
DI APPROVARE, come di fatto approva, l’aJlegata proposta avente
ad oggetto: "Articolo 1, co. 557°, della legge 311/2004 -Presa atto
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rilascio autorizzazione al dipendente in ruolo Dott. Gaetano Scurria,
Ctg. "D", a prestare attività lavorativa temporanea
presso altro Comune", parte sostanziale della presente
deliberazione;
DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva ai sensi
dell’alt. 12, comma 2, della L.R. n. 44/1991.
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