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COMUNE DI”TORRENOVA

Via B. Caputo - 98070 Torrenova (ME) - Part. IVA 01345160830 - tel.0941/785060

DELIBERA DI GIUNTA

N. 45 DEL 24/04/2020

ESTRATTO pag.1di?2
OGGETTO Piano triennale del fabbisogno del personale anno 2020/2022.
Piano assunzionale
anno 2020"
ELEMENTI 1. dare atto che le premesse del presente provvedimento
ESSENZIALI costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo,

intendendosi qui tutte riportate e trascritte;

2. Di approvare il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale
2020/2022 come da tabella che segue che sintetizza il numero, il
profilo e le modalita di assunzione:

Anno 2020

Reclutamento ordinario _ _ _
Categoria Profilo N. Area/ Modalita Orario settimanale

professionale unita Servizio di assunzione

D Istruttore Direttivo Tecnico 1 Settore Gestione Territorio concorso
pubblico 36 h

Anno 2021

Nessuna assunzione

Anno 2022

nessuna assunzione

3. Di Dare atto che il PTFP € stato predisposto tenendo conto:
della dotazione organica in termini finanziari come individuati in

narrativa — N . . . . _pe . . -
delle capacita assunzionali disponibili per le assunzioni di personale

a tempo indeterminato quantificate in ragione delle cessazioni
intervenute presso questo Ente fino alla data del 31.12.2019
nonché, ai sensi della vigente normativa, "dei residui ancora
disponibili delle quote percentuali delle facolta assunzionali riferite al
quinquennio precedente” escluse le quote riservate ai provinciali;
del rispetto della spesa potenziale massima da sostenere con il
presente PTFP, comprensivo della spesa per il personale in servizio
e di tutte le altre spese di personale da computarsi, ex lege, nel
limite di spesa ex comma 557 dell'art. 1 della legge n. 296/1996;

4. Di dare atto che il PTFP di cui al punto che precede é stato

redatto in conformita alle indicazioni contenute nelle Linee di
Indirizzo formulate dalla circolare 8 maggio 2018 dal Ministero della

Pubblica Amministrazione con I'elaborazione della dotazione
organica teorica e finanziaria e verifica rispetto al limite della spesa

del personale sostenuta quale media nel periodo 2011/2013;

5. Di dare atto, altresi:

o che si procedera a dare attuazione alle previsioni di assunzione
del presente PTFP avvalendosi delle modalita di reclutamento di
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personale cosi come indicate nel prospetto di cui sopra;

o che l'inserimento nella Dotazione Organica di questo Ente delle
unita interessate dai processi di reclutamento di cui al presente
PTFP sara disposto nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica, per
tempo vigenti;

6. Di stabilire che la previsione di cui all'allegato PTFP potra essere
integrata e/o rimodulata, nei limiti della capienza dei documenti di
programmazione e nel rispetto degli obiettivi di finanza pubblica e
della normativa di riferimento, a fronte di nuove e non prevedibili
situazioni;

7. Di dare atto che per i lavoratori ASU presenti presso questo Ente
valutera ogni utile adempimento per procedere alle stabilizzazioni
come previste dalle vigenti disposizioni nazionali e regionali.

8. Di dare atto che per le assunzioni programmate nel presente
provvedimento sono rispettati tutti gli obblighi e limiti finanziari in
premessa richiamati e che la concreta assunzione rimane
subordinata all'approvazione del Piano della Performance e a tutti
gli obblighi previsti allo scopo ivi compresa la ricognizione delle

eccedenze. . _ _ R _
9. Di dare atto che il presente piano assunzionale é predisposto con

le regole attualmente vigenti, stante che non sono ancora entrate in
vigore le previsioni del decreto attuativo dell'art. 33 del D.L. n.
34/2019, all'esito delle quali ci si riserva ulteriori eventuali

valutazioni. o . o
10. Di dare atto, infine, che la spesa necessaria per le assunzioni di

cui al presente atto trovera imputazione negli appositi stanziamenti
del redigendo bilancio di previsione finanziario 2020-2022;

11. Di demandare al Responsabile del Settore AA.GG. ogni
adempimento successivo e conseguente per dare concreta
attuazione al Piano approvato con il presente atto, ai sensi dell'art.
107 del D.Lgs. n. 267/2000;

12. Di trasmettere il presente PTFP alla Ragioneria Generale dello
Stato tramite I'applicativo "Piano dei Fabbisogni" presente in SICO,
ai sensi dell'art. 6-ter del D.Lgs. n. 165/2001, come introdotto dal
d.lgs. n. 75/2017, secondo le istruzioni previste nella Circolare RGS
n. 18/2018;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 della L.R. 44/91, stante l'urgenza
di adottare gli atti consequenziali




