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OGGETTO Atto d'indirizzo politico-amministrativo relativo alla stabilizzazione
del personale precario dell'Ente, alla luce dell'art.22 della L.R. n. 1
del 22/02/2019. Determinazioni. (Ripubblicata per mero errore
materiale)

ELEMENTI LA GIUNTA MUNICIPALE

ESSENZIALI omissis

DELIBERA

1. Di procedere alla stabilizzazione del personale precario in servizio
presso il Comune di Tripi, mediante trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato, in

applicazione dell'articolo 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017 e
dell'articolo 22 della L.R. n. 1/2019, che prevede la valorizzazione
delle professionalita da tempo maturate e poste al servizio di questo
Ente in coerenza con i fabbisogni e le esigenze funzionali dello
stesso, dando atto della copertura finanziaria regionale di cui al
comma 8 dell'art. 26 della L.R. n. 8/2018, come da delibere di G.M.

nn. 72 e 88/2018 . ) _ _ _ _
2. Di dare atto che i contratti saranno stipulati a n. 24 ore settimanali

per n. 11 unita di personale precario ed a n. 18 ore settimanali per
n. 1 unita di personale precario.

3. Di rettificare le deliberazioni di G.M. nn. 72 e 88/2018, nella parte
in cui prevedono nell'all. "B" alle stesse, la procedura di
stabilizzazione del personale precario differenziata per i precari di
cat. "A" - "B" e "C" con procedura di stabilizzazione che avvenga,
pertanto, tramite assunzione a tempo indeterminato di tale
personale.

4. Di revocare, conseguentemente, ai sensi dell'art. 21 quinquies
della L. 241/90 e s. m. ed i., la delibera di G.M. n. 96/2018 ad
oggetto: "Approvazione del Regolamento speciale transitorio
(stabilizzazione) in attuazione del D.Lgs 75/2017, della L.R. 27/2016
e della L.R.. 8/2018";

5. Di demandare al Capo Settore Amministrativo, nel cui ambito
ricade la materia del personale, di porre in essere tutti gli atti
necessari e consequenziali finalizzati al reclutamento straordinario
con assunzione a tempo indeterminato del personale precario, ivi
compresa I'emanazione di un avviso pubblico, da pubblicare sulla
GURS, serie concorsi, finalizzato alla stabilizzazione di coloro i quali
sono in possesso di tutti i requisiti prescritti dall'art. 20, comma 1,
del D.Igs n. 75/2017, reclutati con le procedure di cui alle LL.RR.
85/1995, 16/2006, 21/2003 e 27/2007
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6. Di assegnare al capo Settore Amministrativo la somma di €
200,00 ritenuta presuntivamente sufficiente per procedere alla
pubblicazione sulla GURS, serie concorsi, della procedura di
stabilizzazione in argomento.

7. Di rendere la presente immediatamente esecutiva per l'urgenza di
porre in essere gli atti consequenziali.

8. Di trasmettere la presente al Capo Settore Amministrativo per la
conseguente attivita gestionale di competenza.

9. Di procedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente,
sezione "Pubblicita notizia", ai sensi dell'art. 18 della L.R. 22/2008.
A tal fine, il responsabile del procedimento di pubblicazione ¢ la
dipendente Lombardo Nunziatina.




