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DELIBERA DI GIUNTA
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OGGETTO

Atto d’indirizzo politico-amministrativo relativo alla proroga
temporale di n. 12 contratti di lavoro a tempo determinato e parziale,
finalizzata al completamento delle procedure di stabilizzazione
previste dal D.Lgs 75/2017 e dalle LL.RR. 27/2016 e 8/2018

ELEMENTI
ESSENZIALI

LA GIUNTA MUUNICIPALE

omissis

DELIBERA

1. Di prorogare, senza soluzione di continuita, i n. 12 contratti di

lavoro subordinato a tempo determinato e parziale (n. 11 a 24 ore e
n. 1 a 18 ore settimanali) del personale di cui all'allegato “A” alla
presente, proveniente dal bacino dei lavoratori socialmente utili di
cui alle LL.RR. 85/1995, 16/2006 e 21/2003, a far data dal

01.01.2019 sino al 31.12.2019.
2. Di dare atto che trattasi di “proroga finalizzata” al completamento

delle procedure di stabilizzazione prevista per i n. 12 soggetti
riportati nell’'allegato “A” ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs 75/2017, art.
3 dellaL.R. 27/2016 e art. 26 della L.R. 8/2018, permanendo, nel
contempo, il fabbisogno organizzativo e le esigenze istituzionali,
volte ad assicurare i servizi gia erogati.

3. Di dare atto che la suddetta prosecuzione & connessa ai
provvedimenti regionali in materia di contributi.

4. Di rendere la presente immediatamente esecutiva per I'urgenza di
porre in essere gli atti consequenziali.

5. Di trasmettere la presente al Capo Settore Amm.vo per la
conseguente attivita gestionale di competenza.

6. Di procedere alla pubblicazione sul sito informatico dell’Ente, nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di 1° livello
“Provvedimenti” ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 33/2013, cosi come
modificato dal D.Lgs. 97/2016. A tal fine, il responsabile del
procedimento di pubblicazione € la dipendente Aveni Donata.

7. Di procedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente,
sezione “Pubblicita notizia”, ai sensi dell’art. 18 della L.R. 22/2008.
A tal fine, il responsabile del procedimento di pubblicazione ¢ la
dipendente Lombardo Nunziatina.




