
pag. 1 di 2

DETERMINA DIRIGENZIALE

Area Amministrativa - Socio Culturale  N.  100

N.  229     DEL  08/06/2022

OGGETTO Concessione congedo straordinario retribuito ai sensi dell'art. 42 c.5
del D.Lgs n. 
151/2002 e s.m.i. per il periodo 15/06/2022 -15/09/2022 alla
dipendente a tempo indeterminato e 
parziale S. R., profilo professionale di Istruttore- catg. C.

ELEMENTI DETERMINA
ESSENZIALI Per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s'intendono richiamati

per formarne parte 
integrante e sostanziale:
l.  Di accogliere l'istanza della dipendente Omissis  del 30/06/2022,
pro!. n. 5067 del 30.03.2022, 
di cui all1art.42 del D.Lgs. N°151/2001,  per il parente convivente e
in condizione  di disabilita' 
grave e di collocare, per l'effetto, la predetta dipendente in congedo
retribuito dal 15/06/2022 al 
15/09/2022.
2. di precisare:
che durante il periodo di congedo, la richiedente  ha diritto a
percepire un'indennità 
corrispondente all'ultima retribuzione,  con riferimento alle voci fisse
e continuative  del trattamento, e il 
periodo e' coperto da contribuzione figurativa, fino al tetto massimo
stabilito.
che tale indennità e la contribuzione figurativa spettano fino ad un
importo massimo di €   
43.579,06 annui  peri  il  congedo  di durata  annuale  e  che tale 
importo  è rivalutato  annualmente  a  
decorrere dall'anno 2011 sulla base della variazione dell'indice
ISTAT deii  prezzi al consumo per le famiglie  di operai e impiegati.
3. di dare atto che:
la dipendente ha già fruito 231 giorni di congedo straordinario;
che il periodo di congedo retribuito incide negativamente ai fini della
maturazione delle ferie e 
della 13" mensilita' e non è valutabile ai fini del trattamento di fine
servizio né del T.F.R. 
(giusta art. 42, comma 5 -quinquies, del Dlgs. n.151/2001).
4.  di trasmettere copia del presente provvedimento al
ReBponsabile Area Economico-finanziaria, al 
Responsabile Area Tributi e stipendi, ai fini dell'adozione dei
provvedimenti consequenziali.
5.  di disporre che il congedo straordinario debba intendersi
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revocato nei seguenti casi: 
- ricovero  a tempo pieno del soggetto assistito salvo che sia
rchiesto dai sanitari della struttura la 
presenza del soggetto che presta assistenza;
- eventuale decesso del soggetto assistito;
6. di disporre che per quanto non espressamente previsto nel
presente atto, si faccia riferimento 
alle disposizioni legislative in materia, alle relative norme di
attuazione e al CCNL Comparto 
"Regioni e Autonomie Locali;
7.  Di trasmettere copia del  presente provvedimento alla
dipendente Comunale interessata  nonchè 
all'Ufficio Personale per l'inserimento nel fascicolo del personale.
8.  Di precisare che il presente provvedimento  non comporta
impegno di spesa e non è soggetto al 
controllo preventivo previsto dalle vigenti leggi in materia;
9.   Di  disporre  la  pubblicazione  della  presente  determinazione 
all'Albo  on-line  di  
questo  Ente  e  di provvedere  all'inserimento  della  stessa   nel 
sito  web  alla  sezione  
"Amministrazione  Trasparente"   in ottemperanza al D.Lgs. n.
33/2013 ed alla L.R. n. 11/015 del 
26.06.2015.
10.  Di dare atto che la pubblicazione della presente costituisce
presupposto di efficacia per la   
medesima.
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