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DETERMINA DIRIGENZIALE

Area Patrimoniale  N.  40

N.  218     DEL  19/05/2022

OGGETTO Liquidazione salario accessorio al personale dipendente  anno 2021

ELEMENTI DETERMINA
ESSENZIALI I. DI APPROVARE i richiami, le premesse e l'intera narrativa quali

parti integranti e sostan2iJ del dispositivo;
2
2. DI LIQUIDARE gli istituti contrattuali previsti ai punti del
sopracitato accordo decentrato Coflì meglio dettagliato nei prospetti
allegati: 2180,744
a. Risorse destinate al pagamento di specifiche responsabilità art.
70 quinquies, c I c.2 per € 10914,00;
b. per indennità condizioni di lavoro 4619,09 (Art, 70 Bis e art. 12
del CDI)
c. per maggiorazione festiva ore ordinarie € 2180,74
d. riposo compensativo ex art. 24 ceni 2000 € 4691,12;
e. per indennità servizio esterno Polizia Municipale € 578,00 (art. 15
CDI),
3. DI DARE ATTO che le progressioni orizzontali saranno liquidate
a conclusione d; procedimento con successivo atto;
4. DI DARE ATTO inoltre, che i premi correlati alla performance
organizzativa Premi correlati al 1, performance individuali saranno
liquidati se ed in quanto avverabile con successivo atto;
5. DI DARE ATTO infine, che la complessiva spesa pari ad €
27602.05 oltre contributi a carie dell'ente, risulta già impegnata al
bilancio di previsione 2021e si attesta la copertura finanziaria
capitoli destinati alla contrattazione del personale
5. Di trasmettere la presente determinazione ai dirigente del settore
Finanziario, all'Uftci Personale ed all'Ufficio Stipendi per gli
adempimenti di rispettiva competenza, in relazione pagamento delle
indennità in argomento e all'Albo Online per la pubblicazione.
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