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ESTRATTO pag.1dil
OGGETTO ASSUNZIONE A TEMPO PART-TIME E DETERMINATO DI N. 1
ISTRUTTORE DIRETTIVO, CATEGORIA D, POSIZIONE
ECONOMICA D1.
ELEMENTI IL CAPO SETTORE AMMINISTRATIVO
ESSENZIALI OMISSIS
DETERMINA

1) Di procedere all'assunzione a tempo determinato part-time, per 18
ore settimanali, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Igs. n.
267/2000, dell'Avv. Croce Ferdinando, nato a Messina |l
14/09/1982, in qualita di "Istruttore Direttivo", attribuendo, allo
stesso, il trattamento giuridico relativo alla Categoria D, Posizione
Economica D1, della nuova classificazione del personale, nonché le
competenze economiche previste dal vigente CCNL 2016-2018 del
21 maggio 2018.

2) Di stabilire che la durata dell'incarico conferito decorre dalla data

di sottoscrizione del contratto fino alla scadenza del mandato del
Sindaco, fatti salvi i casi di risoluzione anticipata del contratto, come

previsto dalla legge e dai contratti collettivi nazionali di lavoro.

3) Di dare atto che l'incarico in argomento € revocabile anche prima
della scadenza del termine suindicato, per intervenuti mutamenti
organizzativi del Comune, adottati con le forme e le modalita
previste dalla legge.

4) Di approvare l'allegato schema di contratto di lavoro a tempo
parziale (18 ore settimanali) e a tempo determinato secondo il
vigente CCNL del - Comparto Enti Locali - Regioni.

5) Di dare atto che si fara fronte alla spesa con le voci relative al
personale previste nel vigente bilancio di previsione.

6) Di trasmettere copia del presente provvedimento all'ufficio
economico finanziario per I'esecuzione di tutti gli atti consequenziali.
7) Di disporre la pubblicazione del presente atto all'’Albo Pretorio
Online e nelllAmministrazione Trasparente sul sito istituzionale
dell'Ente.




