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DETERMINA SINDACALE

N. 10 DEL 17/05/2021

ESTRATTO pag.1di?2
OGGETTO Attribuzione titolarita di posizione organizzativa e funzioni
dirigenziali Settore llI-Tecnico-Ambientale-Protezione Civile.
Ripubblicata per mero errore.
ELEMENTI il SINDACO
ESSENZIALI omissis
DETERMINA

1. Di revocare, alla luce della nuova struttura organizzativa del
Comune di Tripi, giusta delibera di G.M. n. 79 del 10/05/2021, con la
guale, tra l'altro, sono stati unificati il 11l ed il IV Settore, la
determina sindacale n. 29/2021, ai sensi dell'art. 21 quinquies della
L. 241/90 e ss.mm. ed ii;

2. Di attribuire, conseguentemente, all'arch. Piero Lipari, Istruttore
Direttivo, cat. D, temporaneamente utilizzato presso questo Ente,
sino al 31-12-2021, ai sensi dell'art. 110 comma 1 del D.Lgs
267/2000 e ss. mm. ed ii, le funzioni dirigenziali ex art. 107 e 109
del Tuel connesse alle competenze di responsabile del nuovo
settore Il Tecnico-Ambientale- Protezione Civile, sino alla data anzi
riportata 31-12-2021, avendo lo stesso, il possesso dei requisiti
delle attitudini, delle capacita professionali e dell'esperienza
normativamente richiesti.

3. Di mantenere al predetto professionista, nel rispetto delle
previsioni di cui all'art. 15 del CCNL del 21/05/2018, I'indennita di
posizione organizzativa di € 12.000,00 annui, salvo conguaglio a
seguito di apposita pesatura, e l'indennita di risultato a seguito della
procedura di valutazione da parte del Nucleo di Valutazione, come
stabilito nella precedente determina sindacale n. 29/2021.

4. Di nominare, ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 e ss. mm.
ed ii., il predetto Responsabile del Il settore, Responsabile del
trattamento dei dati relativi ai procedimenti afferenti il settore di

riferimento. _ _ o
5. Di individuare, al fine di garantire il buon andamento e la

continuita dell'azione amministrativa, quale eventuale sostituto, ai
sensi dell'art. 18 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi,
del Responsabile del lll Settore, il responsabile del Settore |
Amministrativo.

6. Di trasmettere copia della presente Determinazione ai dipendenti
interessati.

7. Di dare mandato all'Ufficio Personale e all'Ufficio Ragioneria,
ciascuno in relazione alle proprie competenze, di compiere tutti gli
adempimenti connessi con il presente atto.




COMUNE DI TRIPI

Via F. Todaro, 63 - 98060 Tripi (ME) - Part. IVA 02033030830 - tel.0941/82014

DETERMINA SINDACALE

N. 10 DEL 17/05/2021

ESTRATTO pag. 2 di 2

8. Di pubblicare i dati scaturenti dal presente atto sul sito web
istituzionale dell'Ente, sezione "Amministrazione Trasparente",
sottosezione di I° livello "Organizzazione" e "Personale" ai sensi del
D.Lgs 33/2013 e ss. mm. ed ii. A tal fine, il responsabile e la
dipendente Silvana Panasiti.

9. Di procedere, altresi, alla pubblicazione nel sito istituzionale
dell'Ente, sezione "Pubblicita Notizia" ai sensi dell'art. 18 della L.R.
22/2008. A tal fine il responsabile del procedimento di pubblicazione
e il dipendente Lombardo Nunziatina.




