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DETERMINA DIRIGENZIALE

Area Amministrativa - Socio Culturale  N.  5

N.  4     DEL  20/01/2021

OGGETTO PERSONALE DIPENDENTE.- RILASCIO AUTORIZZAZIONE AL
DIPENDENTE SIGN. C.G.- AREA TECNICA- CTG. B- A
SVOLGERE PRESTAZIONE LAVORATIVA OCCASIONALE
PRESSO TERZI (EX ART. 53 DEL D. L.g.s. nr. 165/2001)

ELEMENTI DETERMINA
ESSENZIALI per i motivi di cui in narrativa, che si intendono qui integralmente

riportati:
1. Di autorizzare, esitando positivamente la relativa richiesta, a
decorrere dalla data odierna, il dipendente a tempo indeterminato
part-time, inquadrato nella categoria "B", Sign. C.G., assegnato
all’Area Tecnica, a svolgere prestazione lavorativa occasionale
presso terzi;
2. Di specificare che la suddetta autorizzazione è condizionata al
rispetto pedissequo degli obblighi previsti dal regime normativo
vigente in materia ,codificato dall’art. 53 del D.lgs. 30 .03.2001
n.165, e compiutamente espressi ed approfonditi in parte motiva;
3. Di precisare , inoltre, che il suddetto atto non comporta alcuna
spesa per questa Amministrazione;
4. Di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi
e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del
18.8.2000 e ss.mm..
5. Di dare atto che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Falcone e dalla
normativa di settore, è stato accertata l’insussistenza, in relazione al
presente provvedimento, di situazioni di conflitto, anche potenziale
con interessi personali del sottoscritto Responsabile di Area;
6. Di disporre altresì, la pubblicazione dei dati contenuti nella
presente determinazione ai sensi deU’articolo 18 del D. Lgs. n. 33
del 14 marzo 2013 e D. Lgs n.97/2016.
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