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DETERMINA DIRIGENZIALE

Area Amministrativa - Socio Culturale  N.  35

N.  84     DEL  24/02/2021

OGGETTO CONCESSIONE CONGEDO STRAORDINARIO AL DIPENDENTE
A TEMPO INDETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 42, COMMA 5
DEL D. Lgs N. 151/2001.

ELEMENTI DETERMINA
ESSENZIALI Per le ragioni espresse in premessa:

1. Riconoscere il congedo straordinario, ai sensi dell’art.42, comma
5, del D.Lgs.n. 151/01, alla dipendente a tempo indeterminato
Omissis cat. "B1", per il seguente periodo: dall’ 1/03/2021 al
31/03/2021, salvo revoca della presente, qualora venissero meno i
requisiti, ai sensi delle normative vigenti in materia;
2. Dare atto che, durante il periodo di congedo, il richiedente ha
diritto a percepire un’indennità corrispondente all’ultima retribuzione
percepita entro il limite annuo complessivo massimo di € 47.968,00,
riferita all’anno 2018 e rivalutabile periodicamente, comprensivo
della contribuzione previdenziale, giusta circolare inps n.61 del
04/04/2018;
3. Dare atto che, durante il periodo di congedo retribuito la
dipendente in parola non matura le ferie, la tredicesima mensilità ed
il trattamento di fine servizio o trattamento di fine servizio o
trattamento di fine rapporto;
4. Dare atto che i periodi di congedo sono valutabili per intero ai soli
fini del trattamento di quiescenza;
5. Trasmettere copia della presente Determinazione al
Responsabile settore "Economico- Finanziaria"e all’Ufficio
Personale;
6. Dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri
per l’Azienda;
7. Dare atto che la presente determinazione, ai fini dell’adeguata
pubblicità ed informazione, sarà consultabile on-line attraverso il
seguente sito Istituzionale dell'Ente : www.comune .falcone.me.it
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