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DETERMINA DIRIGENZIALE

Settore III Tecnico, Ambientale, Protezione Civile  N.  85

N.  186     DEL  21/05/2019

OGGETTO Patto dei Sindaci per il clima e l'energia (PAESC). Conferimento
incarico di "Energy Manager" per il conseguimento degli  obiettivi
previsti dal D,D.G.n. 908 del 28/10/2018. CUP: H28118000070006
CIG: ZD328178C1

ELEMENTI OMISSIS
ESSENZIALI D E T E R M I N A

1)	Di procedere, per le motivazioni espresse in premessa che qui
integralmente si richiamano,  all'affidamento, ai sensi dell'art. 36
comma 2 lett. a) e previa manifestazione di interesse, in favore del
Raggruppamento temporaneo di professionisti denominato "PAESC
Sicilia", con sede in Via Papa Giovanni XXIII n. 18 - Barcellona P.G.
(ME), dell'incarico professionale di Energy Manager certificato
esperto dell'energia (EGE), ai sensi della norma UNI CEI 11339, per
l'importo di €. 9.601,20, comprensivo di IVA e contributi
previdenziali, per la redazione del PAESC e conseguimento degli
obiettivi previsti dal D.D.G. n. 908 del 28/10/2018;
2)	Di dare atto che l'importo del corrispettivo inerente le prestazioni
in argomento, quantificato in € 9.601,20, comprensivo di IVA e
contributi previdenziali, trova copertura nell'ambito del "Programma
di ripartizione di risorse ai Comune della Sicilia per la redazione del
PAESC, nel quale è inserito il Comune di Tripi per un importo
complessivo di € 10.688,00, giusto D.D.G. n. 315 del 02/04/2019
dell'Assessorato regionale dell'Energia e dei Servizi di Pubblica
Utilità - Dipartimento regionale dell'Energia, con imputazione al
codice 2.09.06.06 Cap. 2880 del bilancio c.e., che presenta
sufficiente disponibilità.
3)	Di dare atto, inoltre, che:
¢	Il raggruppamento temporaneo di professionisti, ai sensi dell'art. 3
della L. n. 136/2010, si assumeranno gli obblighi di tracciabilità dei
flussi finanziari impegnandosi alla comunicazione del conto corrente
dedicato ad appalti/commesse pubbliche di cui al comma 7 del
citato articolo.
¢	vengono estese al suddetto raggruppamento, le norme contenute
nel Codice di comportamento approvato con deliberazione di Giunta
Municipale n. 06/2014, così come previsto dall'art. 2 comma 3 del
D.P.R. n. 62/2013;
¢	il sottoscritto, con i professionisti facenti parte del suddetto
raggruppamento,  non si trova in alcuna delle situazioni di
incompatibilità o conflitto d'interesse ai sensi dalla legge 190/2012 e
del vigente Codice di comportamento dell'Ente.
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¢	i rapporti con il raggruppamento, saranno formalizzati mediante
sottoscrizione di apposito disciplinare per incarico professionale.  
4)	Di trasmettere copia del presente atto al raggruppamento
temporaneo di professionisti destinatari del presente incarico, al
Settore Economico-Finanziario ed al Settore Amministrativo per gli
adempimenti consequenziali.
5)	Di procedere alla pubblicazione del presente atto sul sito
istituzionale dell'Ente, sezione " "Amministrazione Trasparente"
sottosezione 1° livello "bandi di gara e contratti" sezione 2° livello
"determine a contrarre" ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e s. m. ed i.,
nonché nella sezione "pubblicità notizia", ai sensi dell'art. 18 della
L.R. 22/2008, a tal fine il responsabile del procedimento di
pubblicazione è la dipendente Sig.ra Lipari Vincenza.
					           Il Capo Settore Tecnico Manutentivo Infrastrutturale
							       (Geom. Lipari Fortunato)
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