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COMUNE DI”TORRENOVA

Via B. Caputo - 98070 Torrenova (ME) - Part. IVA 01345160830 - tel.0941/785060

DETERMINA SINDACALE

N. 14 DEL 20/09/2019

ESTRATTO pag. 1di2
OGGETTO Incarichi posizione organizzativa del Settore Affari Generali e
Servizi alla Persona, del Settore Gestione del Territorio, del Settore
Finanziario e Contabile e del Settore Polizia Municipale.
Attribuzione indennita di posizione e di risultato
ELEMENTI gli incarichi di posizione organizzativa sono i seguenti:
ESSENZIALI settore Affari Generali - Servizi alla Persona - dipendente Franco

Palazzolo o ) ) _
settore Finanziario e Contabile - dipendente Matteo Olivo

settore Polizia Municipale - dipendente ispettore di P.M. Calogero
Olivieri
settore Gestione del Territorio - dipendente a t.d. ai sensi

dell'articolo 110 comma 1 del TUEL
n. 267/2000 e s.m.i. Fabio Marino. o _ _
2. Di conferire ai predetti dipendenti i compiti di attuazione degli

obiettivi e le funzioni gestionali

previste dalla normativa vigente.

3. Di dare atto che ai responsabili di posizione organizzativa il
personale a tempo indeterminato e a

tempo determinato e i lavoratori ASU sono gia stati assegnati con
precedenti determinazioni.

4. Di attribuire, sulla scorta delle determinazioni assunte nel citato

verbale del nucleo di valutazione _ _
e ai sensi della vigente metodologia di valutazione, le seguenti

indennita di posizione annue da

corrispondere per tredici mensilita:

settore Affari Generali- Servizi alla Persona -dipendente Franco
Palazzolo - € 9.500,00;

settore Finanziario e Contabile - dipendente Matteo Olivo - €
16.000,00 da riproporzionare in

base alla ridotta prestazione lavorativa;

settore Polizia Municipale -dipendente ispettore di P.M. Calogero
Olivieri - € 9.500,00;

settore Gestione del Territorio - dipendente a t.d. ai sensi

dell'articolo 110 comma 1 del TUEL
n. 267/2000 e s.m.i. Fabio Marino - € 16.000,00.

5. Di attribuire I'indennita di risultato nella misura annua del 25% per

ciascuna indennita di . S
posizione organizzativa, salva I'assegnazione degli obiettivi di cui al

piano delle perfomance e,
comunque, previa verifica e valutazione positiva dei risultati
raggiunti a cura del nucleo di
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valutazione.

6. Di dare atto che saranno operati i necessari conguagli cosi come
previsto nella determina n. 08

del 21.05.2019, con decorrenza dalla data di adozione della
determina n° 12 del 01/07/2019.




