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DETERMINA DIRIGENZIALE

Settore II Economico Finanziario  N.  10

N.  108     DEL  11/05/2017

OGGETTO C.D.I. sulla costituzione e destinazione fondo salario accessorio per
gli anni 2013- 2014 - Liquidazione indennità per compiti che
comportano specifiche responsabilità (art. 17 comma 2 lett. f,
C.C.N.L. 1998/2001) e per la performance.

ELEMENTI IL CAPO SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
ESSENZIALI omissis

DETERMINA
1)	di liquidare e pagare, al personale dipendente di questo Settore,
di cui al seguente prospetto, le somme a fianco a ciascuno indicate,
da valere quale trattamento accessorio, per gli istituti contrattuali ivi
previsti, giusto C.D.I. per gli anni 2013-2014:
cognome	nome	categoria	indennità specifica responsabilità
anno 2014	performance
anni 2013 e 2014	TOTALE
LOMBARDO	GIUSEPPE 	C1
CONTRATTISTA	€1.300,00	€503,69	€1.803,69
CARBONE 	MICHELE	C5		€824,49	€824,49
TOTALE	€2.628,18
2)	di imputare la complessiva somma di €. 2.628,18 al cod.
1.01.02.01 ex cap. 2446 RR.PP.  del bilancio c.e., in corso di
formazione, che presenta  la sufficiente disponibilità, giusto atto di
G.M. n. 37 del 04.11.2017;
3)	Di disporre la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente, sezione
"Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs 33/2013, così
come modificato dal D.Lgs. 97/2016. A tal fine, il responsabile del
procedimento di pubblicazione è il dipendente Lombardo Giuseppe.
Il Capo Settore Economico Finanziario
(Rag. Santi Castagnolo)
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